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   مقدمه
  

تشويق نويسندگان " وزارت علوم تحقيقات و فناوري در خصوص شيوه نامه ١/٩/٩٠مورخ  ١٨٣٨٦٦/٣پيرو نامه شماره 

شي هيئت  شي و پژوه سات آموز س شگاهها و مو شريات معتبر بين المللي و داخلي براي دان شده در ن شر  مقالات منت

و تقويت توليدات علمي براي تحقق با هدف ارتقا دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي شيوه نامه اجرايي  ، "امنائي كشور

   .گرديده استتدوين اهداف سند چشم انداز و نقشه جامع علمي كشور
  

   افراد مشمول تشويق: ١ماده 
 

مشمول برخوداري از تسهيلات  دانشگاه، مدرسين و دانشجويان قراردادي ،هيئت علمي رسمي، پيماني ياعضا -١-١

  مي گردند. شيوه نامه اجرايي

دانشگاه نام دانشگاه را به صورت كامل يعني:  به آن دسته از نويسندگان تعلق مي گيرد كهتشويق مقاله فقط  -٢-١

به انگليسي  در مقاله  eacher Training UniversityShahid Rajaee T به فارسي يا  تربيت دبير شهيد رجايي

  قيد نمايند.

  د.شونويسندگان از نفر دوم محاسبه مياگر نويسنده اول دانشجو باشد ترتيب  :١تبصره 

  د.شومحسوب ميمقاله نويسنده مسئول به عنوان نويسنده اول  :٢تبصره 

  .نخواهند شد شيوه نامهمشمول مزاياي اين  هاي پژوهشيمقالات منتج از تعهدات طرح: ٣تبصره 

Corresponding اول يا  نويسنده اصلي مقاله (نفربه شرط آنكه استاد مدعو اگر نويسنده مقاله استاد مدعو باشد : ٤تبصره 

Author  شوند.مي برخوردار  شيوه نامه اجرايياين تشويق مالي  %٥٠) باشد از  

  

   : شرايط مقالات قابل تشويق٢ماده 

  در  ت منتشر شده لاقام نويسندگانويق ـتشدستورالعمل اجرايي شيوه نامه  
   داخليو بين المللي معتبر نشريات 

 



  PJCRو   JCRمقالات منتشر شده در مجلات تحت پوشش پايگاه استنادي مجلات -١-٢

  Scopusو  WOSمقالات نمايه شده در پايگاههاي  -٢-٢

  ISCدر  PESIو  ISIدر  ESIمقالات داغ و پراستناد براساس گزارش پايگاههاي  -٢-٣

مقالات منتشر شده در ساير نشريات علمي و پژوهشي و علمي ترويجي داراي مجوز از وزارتين (وزارت علوم و  -٢-٤

  يا نمايه شده بين المللي معتبروزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكي) 

نهايي مقاله انتشار  تاريخ تشويق مقالات حداكثر تا دو سال پس از انتشار مقاله قابل پرداخت است و ملاك نيز -٢-٥

  است. 

   مقالههر : نحوه محاسبه ميزان تشويق ٣ماده 

 JCRمبلغ تشويق براي مقاله در مجلات نمايه شده در  ٣-١

𝑹𝒆𝒘𝒂𝒓𝒅 (𝑹𝒊𝒂𝒍) =
𝑰𝑭

𝑨𝑰𝑭
× 𝟏𝟎𝟎𝟎𝟎𝟎𝟎𝟎 × 𝟒  

 

  ريال است. ٠٠٠/٠٠٠/٠٦ريال و حداكثر  ٠٠٠/٠٠٠/١٠ JCRحداقل تشويقي براي هر مقاله نمايه شده در  :٥تبصره 

هاي دانشكده و تمامي رشته ، هنر (گرافيك)زبان و ادبيات فارسي، معارف اسلاميهاي  هايحوزهمبلغ تشويق مقالات  :٦تبصره 

  محاسبه مي شود. ٢با ضريب علوم ورزشي 
  

 ISCمبلغ تشويق براي مقاله در مجلات نمايه شده در  -٣-٢

𝑹𝒆𝒘𝒂𝒓𝒅 (𝑹𝒊𝒂𝒍) = ((𝟏. 𝟓𝑰𝑭 + 𝟎. 𝟑) × 𝟏𝟎𝟎𝟎𝟎𝟎𝟎𝟎) × 𝟐  

  .ريال است ٠٠٠/٠٠٠/٢٥ ISCحداكثر مبلغ تشويقي براي هر مقاله در مجلات نمايه شده در  :٧تبصره 

هاي دانشكده هاي هاي زبان و ادبيات فارسي، معارف اسلامي، هنر (گرافيك) و تمامي رشتهمبلغ تشويق مقالات حوزه :٨تبصره 

  محاسبه مي شود. ٢با ضريب علوم ورزشي 

  

  ISCو  JCRمبلغ تشويق براي مقاله به غير از مجلات نمايه شده در  - ٣-٣

  .استريال  ٠٠٠/٠٠٠/٦ Scopusو  WOSميزان تشويق مقالات در نشريات نمايه شده در  -٣-٣-١

هاي دانشكده علوم (گرافيك) و تمامي رشتههاي هاي زبان و ادبيات فارسي، معارف اسلامي، هنر مبلغ تشويق مقالات حوزه :٩تبصره 

  شود.محاسبه مي ٢ورزشي با ضريب 

ميزان تشويق مقالات در سايرمجلات علمي خارجي ونمايه شده درساير پايگاههاي معتبر بين المللي با  -٣-٣-٢

  .استريال  ٠٠٠/٠٠٠/٢تشخيص معاونت پژوهشي حداكثر 

  

  

  



  در مجلات فاخر تشويق ويژه براي مقالات چاپ شده: ٤ماده 
-٨٠٧٥با شماره شاپاي ( Science) و نشريه ٠٠٢٨-٠٨٣٦با شماره شاپا ( Natureمقالات منتشر شده در مجله  -٤-١

برابر  ٣) باشد به ميزان ٥براي اينگونه مقالات درصورتيكه مبلغ تشويق محاسبه شده بيش از سقف مجاز پرداخت (تبصره ): ٠٠٣٦
برابر  ٣) باشد به ميزان ٥شود و در صورتيكه مبلغ تشويق محاسبه شده كمتر از سقف مجاز پرداخت (تبصره سقف پرداخت تعيين مي

  باشد. مبلغ محاسبه شده مي
براي اينگونه مقالات كه هم مجله و هم مقاله چاپ شده در آن در حوزه آموزش و تعليم و تربيت مقالات حوزه آموزش:  -٤-٢

  شود. اعمال مي ٣تشويق در هر يك از بندهاي ماده  بدون رعايت سقف ٢است ضريب 
) باشد به ٥براي اينگونه مقالات در صورتيكه مبلغ تشويق محاسبه شده بيش از سقف مجاز پرداخت (تبصره مقالات داغ:  -٤-٣

) باشد ٥(تبصره شود و در صورتيكه مبلغ تشويق محاسبه شده كمتر از سقف مجاز پرداخت برابر سقف پرداخت تعيين مي ٢ميزان 
  باشد.برابر مبلغ محاسبه شده مي ٢به ميزان 

) باشد ٥براي اينگونه مقالات در صورتيكه مبلغ تشويق محاسبه شده بيش از سقف مجاز پرداخت (تبصره مقالات پراستناد:  -٤-٤
) ٥شود و در صورتيكه مبلغ تشويق محاسبه شده كمتر از سقف مجاز پرداخت (تبصره برابر سقف پرداخت تعيين مي ٧٥/١به ميزان 

  باشد.برابر مبلغ محاسبه شده مي ٧٥/١باشد به ميزان 
مورد نظر قبلا به عنوان تعهد خروجي يك طرح  كه مقالهبا توجه به تاخير در تعيين مقالات داغ و پراستناد، درصورتي :٠١تبصره 

نامه فعلي محاسبه و پرداخت تفاوت مبلغ تشويق مقاله مذكور بر اساس شيوهت تشويق مقاله استفاده شده باشد، مابهپژوهشي يا درياف
  خواهد شد. 

براي اينگونه مقالات در صورتيكه مبلغ تشويق محاسبه شده بيش از سقف مجاز اول گروه موضوعي:  ١٠مقالات جزو % -٤-٥
شود و در صورتيكه مبلغ تشويق محاسبه شده كمتر از سقف برابر سقف پرداخت تعيين مي ٥/١) باشد به ميزان ٥پرداخت (تبصره 

   باشد.برابر مبلغ محاسبه شده مي ٥/١) باشد به ميزان ٥مجاز پرداخت (تبصره 
ها و ضرايب مربوط به مجلات فاخر) ين ضريب (ضريب حمايتي از رشتهچندحايز شرايط برخورداري از در صورتيكه مقاله  :١١تبصره 

  ، بيشترين ميزان تشويق براي آن درنظرگرفته خواهد شد.شودبندهاي فوق از 

  

   نكات اجرايي محاسبه تشويق مقالات: ٥ماده 

  استخراج مي گردد. JCRجدول آخرين از سايت نشريه و  ISIدر مجلات  IFميزان -٥-١

با توجه به موضوع مقاله و  AIF(Aggregate Impact Factor)ميزان ، اساتيدبا توجه به گرايشها و تخصصهاي مختلف  -٥-٢
  استخراج خواهد شد.  ISI Web of Knowledgeدر سايت   JCRاز آخرين جدول جهاني  ،نشريه

اييد گروه موضوعي مقاله و نشريه بايستي توسط نويسنده مقاله در فرم درخواست تشويق مقاله ذكر شود كه پس از ت : ٢١تبصره 
  مدير گروه و معاون آموزشي و پژوهشي دانشكده جهت انجام مراحل بعدي به معاونت پژوهشي ارسال خواهد شد.

  براساس گزارش پايگاه استنادي علوم جهان اسلام استخراج مي گردد. ISCدر مجلات  IFميزان -٥-٣
 "تشويق نويسندگان مقالاتنامه شيوه" به آن اشاره نشده است مطابق با شيوه نامه اجراييدرخصوص تشويق مقالاتي كه در  -٥-٤

  عمل خواهد شد. ١/٩/٩٠مورخ  ١٨٣٨٦٦/٣به شماره  مصوب وزارت علوم 
  باشد.حداقل و حداكثر تشويقي قبل از اعمال درصد سهم همكاران مي -٥-٥



مبلغ  %٥٠د نوابستگي خود را علاوه بردانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي به جاي ديگر اعلام نماي گاندر مقالاتي كه نويسند -٥-٦
   تشويقي به آنها تعلق خواهد گرفت.

  قانون مالياتهاي مستقيم تشويق مقالات از ماليات معاف است. ١٤٤طبق ماده  -٥-٧

  .شود) محاسبه مي١بر اساس جدول ( هر يك از نويسندگان در صورتيكه مقاله داراي بيش از يك نويسنده باشد سهم تشويقي -٥-٨

  

  هاي مشتركميزان تخصيص امتياز به فعاليت  -١جدول 

همكارانتعداد   
مربوطاز امتياز يك از همكارانسهم هر  مجموع ضرايب 

  بقيه همكاران اول

١٠٠ ١%  -  

٠٩ ٢%  ٠٦%  ٠١٥%  

٨٠ ٣%  ٠٥%  ١٨٠%  

٧٠ ٤%  ٤٠%  ١٩٠%  

٦٠ ٥%  ٣٠%  ١٨٠%  

بيشتر و ٦  ٥٠%  ٥٢%  ١٧٥%  

  
  
  
  ١٩/٠٦/١٤٠٢ و در تاريخ به تصويب شوراي پژوهشي  ٢١/٠٤/١٤٠٢ تبصره در تاريخ ١٢ماده و  ٥در  شيوه نامه اجرايياين  

 رسيد. به تصويب هيئت رئيسه دانشگاه


