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 بسمه تعالی
  ( 4و  3، 2و ثبت امتیازات فعالیت های سه ماده ) ترفیع سالیانه درخواست بررسی راهنمای 

 با سلام و احترام

نسبت به بررسی و ثبت امتیاز کمیته منتخب " پیشخوان خدمت"توانند با مراجعه به سامانه گلستان، منوی کارشناسان محترم می

 : دانشکده در فرم ها به روش زیر اقدام فرمایند

 "درخواست ترفیع اعضای هیأت علمی دانشگاه"به سامانه گلستان، منوی پیشخوان خدمت و انتخاب گزینه مراجعه  -1
  

 

 
 

 
منو ظاهر می شود و شما می توانید با کلیک با انتخاب این گزینه درخواست های ارسال شده از سوی اعضا در سمت چپ 

 جزئیات درخواست را مشاهده و بررسی نمائید.که در شکل زیر به آن اشاره شده است  پردازش برروی آیکن

 
 

گیرد بندی شده استاد به منظور بررسی اولیه و ثبت امتیاز در درسترس شما قرار میهای گروهدر این مرحله کلیه فعالیت -2

 کلیه فعالیت های ارائه شده را مشاهده نمائید."نوع پژوهش" ید با تغییر هر یک از گزینه های قسمت توانکه می



2 

 
در پایین صفحه فعالیت های آن بند به ، سه و چهار از قسمت نوع پژوهش در با انتخاب هر یک از بندهای مفاد دو

همراه جزئیات نمایش داده می شود و شما می توانید با کلیک بر روی هریک از آنها در قسمت امتیاز دانشکده، امتیاز 

متناسب با آن فعالیت و قوانین شیوه نامه اجرائی ترفیعات دانشگاه را ثبت نمائید و پس از ثبت هر امتیاز در پایین صفحه 

 مائید.اعمال تغییرات کلیک نروی دکمه بر 

 

توانید با کلیک بر گروه بندی شده استاد و اطمینان از صحت اطلاعات ثبت شده میهای پس از امتیاز دهی کلیه فعالیت -3

 پرونده را جهت بررسی به مرحله بعد ارسال فرمائید. "تائید"روی گزینه 

 
 

برروی  "درخواست ترفیع اعضای هیأت علمی دانشگاه" متقاضی در بخشدر پایان پس از تائید و خروج از پرونده  -4

 .تیک سبز رنگ کلیک نمائید و توضیحات احتمالی را تایپ، سپس بر روی گزینه تائید و ارسال کلیک نمائید
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 نکته:

و  استکنترل ضمائم و گروه بندی صحیح فعالیت های این ماده  صرفا   ماده یکبررسی فعالیت های هر یک از مفاد  -1

 امتیازدهی آن در معاونت فرهنگی انجام می پذیرد. 

و هریک از بندهایی که عضو فعالیتی قابل ارائه در آن  6)بند 1در بررسی اولیه در صورت عدم وجود فرم های ماده -2

شود و در صورت عدم که امتیاز وتویی محسوب می 3ماده  1داشته باشد( و فرم های تمامی بندهای ماده  دو و بند

له اول با کلیک برروی علامت تیک قرمز کسب امتیاز لازم عضو شرایط دریافت پایه را نخواهد داشت در همان مرح

 با ارائه توضیح در مورد علت عدم تائید پرونده را مجددا  برای استاد ارسال فرمائید.
بررسی اولیه کارشناس در مورد مفاد وتویی و بررسی کلی پرونده باشد و ثبت امتیازات و تائید نهایی  شودپیشنهاد می -3

در جلسه کمیته منتخب دانشکده و درحضور اعضای محترم توسط کارشناس انجام پذیرد؛ بدین ترتیب پرونده در 

 خواهد داشت. تری )مدیرگروه، معاون آموزشی و رئیس دانشکده( پیشرفت سریع مراحل بعدی

 با استفاده ازتا مرحله نهایی )کارشناس کارگزینی(  ابتدائیبررسی پرونده درخواست ترفیع از مرحله  فرآیندتمامی  -4

 است.مشاهده  قابل 1866 گزارش
 

 تماس حاصل بفرمایید. 2298داخلی  توانید با شماره میشدید، مواجه که در هر مرحله با مشکلی صورتی در

 

 


