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 بخش اول

 مقدمه

فناوری اطلاعات و  از گیریبهرهکه با  رویکردی نوین در نظام آموزشی استیادگیری الکترونیکی 

 هگیرنددیا بر تمرکزو  یپذیرفنعطاسازد. ایادگیری در هر زمان و مکان را فراهم می ،ارتباطات

 به یگیردیا و یسرتد جه نمود کهتوباید  .هستند نیکیولکترا یگیردیا یهامنظااصلی  هاییژگیو

 عینا ریحضو یسرتد راهکارهای از اننمیتو و میطلبد را دخو صخا یهاهکاررا نیکیولکترا هشیو

 استفاده نمود.  نیکیولکترا هشیو ایبر

ای کند. قسمت عمدهدر یادگیری الکترونیکی تهیه محتوای الکترونیکی نقش اصلی و کلیدی را ایفا می

از آنجا که تدریس از طریق  از آموزش بر پایه محتوای صوتی یا تصویری تهیه شده توسط مدرس است.

دانشجویان و کلاس به  تر زمانبیشایست بگیرد، لذا میمحتوای از پیش آماده شده صورت می

خلاف یادگیری حضوری که استاد محور است و معمولا اختصاص داده شود. بنابراین بر آنانهای فعالیت

یری الکترونیکی دهد، یادگدانشجو در کلاس فعالیت خاصی ندارد و تنها به سخنرانی استاد گوش می

 .بر محور دانشجو و فعالیت آنان است

یادگیری الکترونیکی است. در این شیوه یادگیری، ارزیابی باید به  ی درجنبه مهم ،ارزیابیچگونگی 

شکل مستمر و تکوینی صورت گیرد. معمولا در یادگیری الکترونیکی عمده ارزیابی در طی جلسات 

 پذیرد و تاثیر امتحان پایانی کم است. صورت می

 الکترونیکی تدریس، طراحی و ارائه محتوا و ارزیابیبراساس مطالب فوق در این شیوه نامه نحوه 

 دانشجویان در دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی بررسی شده است. 

سمی ر یهاسیستم طریق از باید تنها یابیارز و یسرتد یلیتهافعا کلیهشود که  لازم است اشاره

 :از تندرعبا هاسیستماین دانشگاه صورت پذیرد. 

 و برخط سکلا اریبرگز یهاسیستم(سیستم بر مبتنی یهاربینا Adobe Connect.) 

  سیستم مدیریت محتوای آموزشیLearning Content Management System (LMS)



 

 

 

 یا امینستاگرا مانند جتماعیی اشبکهها زوم، مانندس کلا اریبرگز یهااربزا سایر از دهستفااتذکر: 

 به دمیشو توصیه گرچها. نیستند زمجا امحتو ارائه و تجلسا اریبرگز ایبر اپتسوا مانند هانسارمپیا

 ایبر صرفا نسارمپیا یسیستمها در وهگر یک ،هاهنشکددا در ننشجویادا و دانستاا رحضو معد لیلد

 .دشو دیجاا ننشجویادا با طتباار و سانیر عطلاا

 دومبخش 

 کیيس الکترونيتدر

  :( استفاده نمودofflineخط )( و برونonlineتوان از تدریس برخط )در تدریس الکترونیکی می

 سیستم طریق از نهمزما و هندز رتصو به ننشجویادا و دستاا ،(onlineتدریس الکترونیکی برخط )در 

 د. میشو اربرگز تعاملی رتصو به سکلا و دهبو طتباار در یکدیگر با برخط سکلا اریبرگز

 طریق از نموده دهماکه قبلا آ را سیدر ایمحتو دستاا (،offlineخط )تدریس الکترونیکی بروندر 

  .هددمی ارقر ننشجویادا رختیاا درشی زموآ ایمحتو مدیریت سیستم

 از دو شیوه زیر صورت پذیرد: تواند به یکی، تدریس الکترونیکی میبه این ترتیب

 تدريس برخط: اولروش 

 رتصو به برخط سکلا در دستاا نیاسخنر طریق از و دیعا روش نهما به ستا بهتر دروس برخی

 سیستم طریق از هندز رتصو به را سکلا ری،حضو سکلا همانند دستاا روش ینا در. شوند ئهارا هندز

  .هددمی تشکیل برخط سکلاارائه 

 :نکات مهم زیر توجه نمودبرگزاری کلاس برخط به لازم است در 

 صورت تعاملی  بهباید این روش کلاس مشارکت دانشجویان در کلاس برخط است. ترین نکته مهم

صورت یک طرفه رشته سخن را در دست نگیرد. لازم است دانشجویان از طریق  باشد و استاد به

صورت به دلیل عدم  های کلاس شرکت نمایند. در غیر اینمیکروفن و ویدئو در مباحث و فعالیت

وجود ارتباط چشمی و مستقیم بین استاد و دانشجویان کلاس بسیار خسته کننده خواهد بود. 

هایی مانند پرسش و پاسخ از دانشجویان، مباحثه توان از روشجویان میبرای افزایش مشارکت دانش

های فردی یا گروهی مانند ارائه بخشی از درس، جمعی بر روی موضوع درس، طراحی فعالیت

یک یا چند دانشجو استفاده نمود گزارش، تمرین یا مساله توسط



 

 

 

 تا دانشجویان ارتباط بهتری با مدرس  کم استفاده نمایدشود در صورت امکان استاد از وبتوصیه می

 و درس برقرار نمایند. 

  در این روش باید زمان برگزاری کلاس به همان میزان کلاس حضوری باشد. به عنوان مثال، برای

پیشنهاد  صورت برخط تشکیل شود. به ایدقیقه 100واحدی نظری، یک جلسه  2 درسیک 

ارائه شود. سپس به پرسش  ،ینت از پیش تعیین شدهشود در هر جلسه ابتدا درس توسط پاورپومی

  های کلاسی پرداخته شود.و پاسخ، تبیین نکات ضروری، حل تمرین و آزمون

 و نسخه ضبط شده در اختیار دانشجویان قرار گیرد. افزون بر  لازم است کلاس برخط ضبط شود

تهیه  mp3و نیز صوتی با قالب  mp4صورت فیلم با قالب خط را نیز بهاین، سیستم نسخه برون

در این خط در اختیار دانشجویان قرار داد. صورت محتوای درسی برونتوان آن را بهکند که میمی

تواند با توجه به وضعیت و توان فکری خود مطالب را دوباره گوش نماید، به صورت دانشجو می

هیم تفکر بیشتری کند، یا اگر امف ها وعقب بازگردد، درس را متوقف کند و در مورد برخی قسمت

رود. افزون بر این اگر دانشجویی در زمان برگزاری کلاس دچار ه جلوتر مطلبی را متوجه شد

خط آن دسترسی پیدا های برونتواند پس از کلاس به فایلمشکلاتی مانند قطع اینترنت شود، می

 کند و مطالب کلاس را از دست ندهد. 

 دستاا دمیشو ، پیشنهادیدآ دجوو به سیستم ضبط در مشکلی لیلید هر به ستا ممکن نجا کهاز آ 

 و ضبط را سکلا تجلسا یش،صفحه نما ضبط یهاارفزامنر از دهستفاا با ننشجویادا از یکی یا

 .نمایند هخیرذ

که در اولین  ها وابسته به نظر استاد است: الزامی یا اختیاری بودن حضور دانشجو در کلاس2تذکر 

 طریق از ندامیتوشود. حضور و غیاب دانشجویان تشکیل کلاس آنلاین توسط استاد بیان میجلسه 

 رکا به سپس و دوش سکلا وارد فقط نشجودا ستا ممکن البته. دشو چک برخط سکلا ارائه سیستم

 در ننشجویادا از نظرسنجی اریبرگز یا ،فیدتصا یپاسخها و پرسش که ینجاستا. دازدبپر ییگرد

 ینترنتا قطعی فنی تمشکلا ردمو در نشجودا یعااد حتما لبتها. دشو قعوا مؤثر ندامیتو سکلا حین

 حتما ،همشخص شد حد از بیشما ا کنید. لقبو مشخصی تفعاد ادتعد تا رافن ومیکر ننشد لفعا یا

 .دگیر ارقر سیربر ردمو نشجودا ضعیتو باید

 



 

 

 

 خطتدريس برخط و برون: دومروش 

ند امیتوسازی مناسب در صورت پیادهکه  ستا نیکیولکترا زشموآ ایبر آلهیدا ایهشیو روش، ینا

 در دستاا نیاسخنر که ریحضو یسرتد روش فبرخلا حتی موثرتر از آموزش حضوری عمل کند.

 لموکو لمنز در رکا به (... و وژهپر منجاا ،مساله و تمرین حل) یگیردیا تثبیت و گیردمی رتصو سکلا

 افر شگو هشد ضبط ایمحتو طریق از لمنز در دستاا نیاسخنر به نشجودا روش ینا در د،میشو

 ن،نشجویادا سایر با گفتگو و بحث ،پاسخ و پرسش نهمچو فعالیتهایی به ،برخط سکلا در و هددمی

 .دازدمیپر...  و کوچک وژهپر یک منجاا ،مساله و تمرین حل

 ربسیا یسرتد روش ینا ماا است.های کلاسی مشارکت دانشجو در فعالیتمزیت اصلی این روش 

 در ،یـسدر حدوا هردر این روش باید برای است استاد وقت فراوانی صرف نماید.  زنیا و دهبو مشکل

. دوش تشکیل برخط سکلا قیقهد 20 ودحد و شود تهیه خطونبر ایمحتو قیقهد 20 تا 15 هفته هر

 درموثر  امحتو قیقهد 45 کثراحد و 20 قلاحد هفته هر در ی،حدوا 3 درس یک ایبر ل،مثا انعنو به

 کلاسی یفعالیتها به قیقهد 90 حدودا برخط سکلا یک در پسـس د،گیر ارقر جوـنشدا رختیاا

  .دشو ختهداپر

 

 ومسبخش 

 یکيالکترون يه محتوايته

باید . ستا نیکیولکترا زشموآ در مهم ربسیا مسائل از یکی با کیفیت و مناسب سیدر ایمحتو تهیه

 ست.ا یتصویر یا صوتیشیوه  به دستاا یسرتد ،نیکیولکترا ایمحتو از رمنظو توجه نمود که

 های زیر ارائه شود:تواند به شکلبه طور کلی محتوای درس الکترونیکی می

 های محتوای صوتی: فایل صوتی با فرمتmp3  وwav. 

  محتوای اسلاید صداگذاری شده: فایل پاورپوینت با فرمتppt ،pptx  وpptsx  یا فایل فلش با

 .flvو  swfهای فرمت

 هایفیلم آموزشی: فایل ویدیویی با فرمت avi  وmp4. 

 انیمیشن. 

 ای ارائه تواند به صورت محتوای چند رسانهای: ترکیبی از موارد فوق که میمحتوای چند رسانه

 گردد.



 

 

 

 عبارتند از: الکترونیکیاجزای ضروری و اختیاری در تهیه محتوای آموزش 

 )عنوان فعالیت )ضروری / اختیاری 

 )فیلم معرفی استاد )اختیاری 

 )طرح درس و اهداف )ضروری 

  ضروری( نامهشیوه 3بخش طبق محتوای آموزشی استاندارد( 

 های دانشجویان )ضروری( تکالیف و ارزشیابی پاسخ بارگذاری 

 :دشومی دپیشنها یرزدر  امحتو تهیه یهاروشاری ثرگذا و لویتاو ترتیب به

بهترین روش تهیه اسلاید اولین گام در تهیه محتوای مناسب است.  صدا گذاری بر روی اسلاید: -1

 iSpringافزارهای دیگری مانند افزار پاور پوینت یا نرمبرای صداگذاری روی اسلاید، استفاده از نرم

 است. 

 است: در زیر اشاره شده در تهیه اسلایدنکات اصلی 

 سلایدا تهیه و امحتو تولید در ا(صد و فیلم ،)تصویرای استفاده از محتوای چندرسانه . 

  های تهیه شده.زمان محتوای آموزشی و حجم فایلکوتاه بودن مدت 

 ا.صد ضبط ایبر مناسب اتتجهیز از استفاده 

 در اسلایدها  عیناچنانچه شکل، نمودار، فیلم یا هرگونه محتوایی از منابع دیگر  :اشاره به منابع

ولیت ئمس استفاده شود، حتما باید در انتهای اسلاید مربوطه نام منبع مورد استفاده نوشته شود.

 مالکیت معنوی استفاده از منابع با مدرس مربوطه است.

 تنی، مها اعم از فایل اشاره به نام دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی و نام مدرس در کلیه فایل

 اسلاید و فیلم.

  ضبط صفحه نمایش: روش دیگری که به خصوص برای دروسی که اختصاص به آموزش یک

 BBافزارهای ضبط صفحه نمایش مانند ستفاده از نرمافزار دارند مناسب است، انرم

FlashBack  .و داده منجاا دخو کامپیوتر روی بر را شیزموآ حلامر دستاا حالت ینا دراست 

 ارفزامنر توسط وی تتوضیحا و حلامر ینا کلیه حین همین در. هددمی  توضیح آن روی بر

 برخی. گرفت هداخو ارقر ننشجویادا رختیاا در که دمیشو فیلم یک به تبدیل و هشد ضبط

 یشکلها و یاضیر یهالفرمو )شامل نظرردمو مطالب روش، همین از دهستفاا با دانستاا



 

 

 

 سفید تخته ارفزامنر یک از دهستفاا با (صفحه نمایش روی بر رینو قلم از دهستفاا با رامختلف 

 .هنددمی توضیح آن روی بر سپس و نوشته OneNoteمانند 

  :های برگزار شده به صورت برخط برای یک روش دیگر ضبط کلاسضبط کلاس برخط

امکان ضبط کلاس   Adobe connectط ـای برخـهی کلاسرزاـویان است. سیستم برگـدانشج

 رتصو به را دخو یهاسکلا گرا. هستند دارا را صوتی یا یدئوییو فایل یک به و تبدیل آن

 ماییدن ضبط را سکلاحتما  ،میکنید اربرگز برخط

  بیندور یک با نیدامیتو ،یددار تخته از دهستفاا با یسرتد به ارصرا برداری از تدریس: اگر فیلم 

 یک به زنیا حتما روش ینا لبتها که کنید داریفیلمبر دخو یسرتد از موبایل حتییا  کوچک

 یا و هنشکددا یهاسکلا در شتیابهد یتکلهاوپر عایتر با ندامیتو رکا ینا. دارد نیز رستیاد

 یهاروش از دهستفاا با دانستاا برخی. دپذیر منجاا کوچک سفید تخته یک تهیه با لمنز در

 توضیح آن روی بر و نوشته معمولی سفید کاغذ یک روی بر رکادخو با را مطالب ،خلاقانه

 .ددگر ثابت نظر ردمو صفحه روی بر ینحو به بیندور باید ابتدا رکا ینا ایبر لبتها. هنددمی

  ستا ممکنشود. اما تنهایی چندان توصیه نمی ضبط صوتی تدریس: ضبط صدای استاد به 

 در حتی لبتها. دشو قعوا مفید ،نددار فصر نیاسخنر و ئهارا حالت فقط که دروس برخی ایبر

 نشجودا تا کنند ضبط نمازهم ربهطو را دخو تصویر و اصد دانستاا دمیشو توصیه هم اردمو ینا

  .کند اربرقر وی با یبهتر طتباار د،ستاا هچهر نیدد با ندابتو

 نیکولکترا یهازشموآ مرکز صوتی یا یتصویر ییوهادستوا در یسرتد ضبط . 

 بیندور به مجهز یهاقتاا در ریحضو یهاسکلا ضبط.  

ی هامعمولا هدف از درس. نداهشد دپیشنها ینظر یهادرس ایبر قفو یهاروش کلیه ستا کرذ به زملا

ها و ابزارهای واقعی )مانند کارگاه جوشکاری( و یا به دست آشنایی با محیط واقعی، کار با دستگاه عملی

 رتصو به عملی یهادرس ایجرا که ستا ضحواآوردن یک مهارت عملی )مانند شنا کردن( است. 

. ستا غیرممکن اردمو بعضی در وست ا وبررو دیمتعد یچالشها با و دهبو سخت ربسیا نیکیولکترا

 شود.ارائه می عملی یهادرس ایجرا ایبر در ادامه پیشنهادهایی

 

 :دکر تقسیم وهگر چند به انمیتو را عملی یهادرس



 

 

 

 کامپیوتر همایشگاآز مانند هاارفزامنر با رکا بر مبتنی یهادرس.  

 فهد که...  و شیمیایی ،مکانیکی ،نیکیولکترا یهااربزا و هاهستگاد با رکا مبتنی بر یهادرس 

 از اینمونه. ستا صخا عمل یک منجاا  نتیجۀ نیدد یا هستگاد رکا نحوه باشنایی آ هاآن صلیا

 .  ستا عمومی فیزیک همایشگاآز یا لکتریکیا ارمد همایشگاآز ،ستهد ینا

 یا ریجوشکا همانند ،ستا صخا رتمها یک آوردنست دبه  هاآن صلیا فهد هایی کهدرس 

 .للیباوا و شنا بدنی مانند تربیت دروس

 رستود ستا کافیتر است. ها آسانارائه دروس دسته اول به صورت الکترونیکی نسبت به باقی دسته

 در را نتیجه ،مربوطه ارفزامنر با رکا منجاا از پس نشجودا و داده شود ارقر ننشجویادا رختیاا در رکا

(  Adobe Connect)ماننددروس  برخط ارائه سیستم از انمیتو رکا ینا ایبر. هدد ارقر دستاا رختیاا

 و امکان به اشتراک گذاری صفحه نمایش )توسط دانشجو( نیز استفاده کرد. 

 اول روش. دمیشو دپیشنها ستهد ینا ایبر روش چندین. ستا ترارائه دروس دسته دوم کمی پیچیده

 رتصو به قعیوا محیط زیشبیهسا با هاهمایشگاآز ینا. ستا زیمجا یهاهمایشگاآز از دهستفاا

 مشابه نتایجی و کند رکا هشد زیشبیهسا هستگاد یک با که هنددمی نمکاا نشجودا به اری،فزامنر

 زیمجا محیط در ندامیتو نشجودا ارمد همایشگاآز در ،نمونه انعنو به. آورد ستد به قعیوا هستگاد

 ژلتاو یا نجریا انمیز سپس و هچید ردبو روی بر را...  و سلف زن،خا ،متومقا نهمچو یعناصر

 کهست ا حمل قابل و کوچک اتتجهیز استفاده از یگرد روش. کند یگیرازهندا را مختلف یقسمتها

 را برای نتیجه و دهد منجاا را مایشآز لمنز در تا دگیر ارقر نشجودا رختیاا در بسته یک رتبه صو

 .ارسال نماید دستاا

ارائه دروس دسته سوم و چهارم به شیوه الکترونیکی بسیار سخت و در برخی موارد غیر ممکن است. 

به  هاآن ارائه ،نیستند نیکیولکترا رتبه صو ئهارا قابل شکل هیچ به که سیدرو ایبر نهایی حل راه

 مثلا (هکوتا مانیز بازه یک در ،قبلی ییزربرنامه با را هاسکلا ینا انمیتو ماا. ستا ریحضو رتصو

 فصر سکلا نماز از ایهعمد قسمت نجا کهاز آ ،ینابر ون فزا. دکر اربرگز دهفشر رتهفته به صو یک

 ن راماز ،مناسب ایمحتو تهیه با انمیتو د،میشو نظررد مو هستگاد با رکا یا عمل منجاا نحوه زشموآ

 رتبه صو دستاا توسط رکا منجاا چگونگی ستا کافی رکا ینا ایبر. داد کاهش ایملاحظه قابل ربه طو

 ستا موظف نشجودا. دگیر ارقر نشجودا رختیاا در عملی سکلا از پیش و دشو ضبط یدئوییو فایل یک

 روش ینا با. دازدبپر عمل آن منجاا به فقط عملی سکلا نماز در و نماید همشاهد قبلا را یدئوو ینا



 

 

 

 متماا به هکوتا مانیز بازه یک در را هاآن و داد کاهش دییاز حد تا را عملی یهاسکلا نماز انمیتو

 .  ساندر

در اختیار دانشگاه ا تولید شده، منحصر حق مالکیت مادی و معنوی محتوای آموزش مجازی: 2 تذکر

 ... بدون اجازه مکتوب از مرکز آموزش مجازی، حق انتقال، فروش و ارائه و بوده و مولفین، مدرسین

های مجازی مرکز آموزشهمچنین  های دیگر را ندارند.موسسات و یا سازمانآن به سایر دانشگاه ها، 

دانشگاه بدون اجازه مکتوب از مولف، استاد و یا صاحب اثر، حق انتقال، فروش و ارائه آن به سایر 

 دانشگاه ها و یا سازمان های دیگر را ندارد.

 چهارمبخش 

 کیيابی الکترونيارز

دور  راه از نشجودا هویت ازحرا نمکاا معد. ستا بزرگی چالش نیکیولکترا رتصو به تمتحاناا اریبرگز

 نمکاا و نمتحاا حین در سیدر مختلف منابع به نشجودا سترسید ،نیست ممکن گیدسا به قلاحد

 توصیه لیلد همین به. ستا تمتحاناا اریبرگز یچالشها ترینبزرگ از ننشجویادا سایر با رتمشو

 :دمیشو

 تکلیف ،نشجو )تمریندا یفعالیتها یابیارز طریق از ل،نیمسا لطو در و مستمر رتصو به یابیارز، 

 . دپذیر رتصو (... و کلاسی ئهارا وژه،پر

 نمکاا رکا ینا. شوند اربرگز سکلا حین در و متر لطو در کم هنمر با و دیاز ادتعد به هانموآز 

 ارزش ن،متحاا هر هنمر دنبو کم لیلد به ضمن در و میکند کم را تقلب ایبر ننشجویادا هماهنگی

 .  آوردمی پایین را تقلب

 مثلا) تقلب لحتماا که چرا د،شو دداریخو بالا نمره با زیمجا پایانی نموآز یک اریبرگز از 

 . رودمی بالا ربسیا دادن( نموآز ایبر یگرد دفر یک با هماهنگی

 تواند به یکی از دو روش زیر صورت پذیرد:آزمون می 

 شفاهی از طریق سیستم ارائه درس برخط )وبینار(آزمون روش اول: 

 حالت ینا در. دمیشو اربرگز هندز رتصو به و برخط سکلا اریبرگز سیستم طریق شفاهی از آزمون

 یهاسکلا ایبر روش ینا. نددازمیپر پاسخ و پرسش به ،سکلا در نهمزمابا حضور د ستاا و نشجودا



 

 

 

ی و تصویری بین استاد ـل امکان ارتباط صوتـدلیبه . ستاجرا قابل تکمیلی( تتحصیلا لا)معمو کوچک

 های الکترونیکی عادی را کمتر دارد.و دانشجو روش مناسبی است و مشکلات آزمون

 آزمون کتبی از طریق سیستم مدیریت محتوای دانشگاهروش دوم: 

 تعریف به درقا سیستم ینپذیرد. اانجام می دانشگاهآزمون کتبی از طریق یک سیستم مدیریت محتوای 

 خالی یجا دنکر پر ،کن هار و بکش ،چینرجو ،پاسخ هکوتا ،غلط /صحیح ای،چندگزینه سوالات اعنوا

آزمون نیز  نپایا و وعشر نماز با نموآز یک تعریف نمکاا ،ینا بر ونفزا. است تشریحی سوالات حتی و

  وجود دارد.

  :نظر قرار گیرنددر  نیکیولکترا یهانموآز اریبرگز در بایستزیر می ساسیا نکات

 نشجودا ابضطرا باعث که باشد کم خیلی نباید نماز ینا. دشو تعیین قتد به باید نموآز نماز 

 طخطو تمشکلا همچنین و پاسخ اریگذربا دریافت سوالات، نماز نهمچو اردیمو و ددگر

 همافر تقلب نمکاا که باشد دیاز ریقد به نماز نباید یگرد فطر از. دشو هیدد آن در ینترنتا

   .دشو

 تارسان در نظر گرفته شوند های پیاممکانات جایگزین برای ارسال پاسخ همچون ایمیل یا شبکها 

برخط در دسترس دانشجویان  آزموندر صورت ایجاد مشکلات احتمالی در سیستم برگزاری 

 باشند.  

  در لحظه ندانتو اگر دانشجویی شود.می که مشکلاتشان درک داده شودبه دانشجویان اطمینان 

 قطعا  که دگیرمی ارقر نموآز ردمو رودررو و شفاهی رتصو به بعدا د،شو سیستم ن واردمتحاا

 .دبو هداخو مشکلتر

 :میشوند دپیشنها تخلف نمکاا آوردن پایین ایبر یرز یهاروش

 یک بین از فیدتصا سوالات تخصیص نمکاا مانند یگیردیا ایمحتو مدیریت سیستم تمکاناا از 

 یختنر هم به نمکاا ،پاسخ یگزینهها ترتیب یختنر هم به نمکاا ،نشجودا هر به الوس مجموعه

 صخصو به)سوالات  بین آزاد حرکت نمکاا معد و مختلف ننشجویادا ایبرسوالات  ترتیب

 حرکت نمکاا معد لازم است توجه شود که. کنید دهستفاا (ستا وتمتفا سوالات ترتیب قتیو

 یبعد سوال کمهد هشتباا بهدانشجو  ستا ممکن .میکند سخت را نشجودا رکا سوالات بین آزاد

 .بدهد ستد از را سوال یک حتیرا به دشو موجب که هدد منجاا را ییگرد هشتباا هر یا ،بزند را

 .   شود دهستفاا آن از وملز رتصو در فقط الذ



 

 

 

 دیاز نه و شوند ابضطرا رچاد ننشجویادا که کم خیلی نه. شود تنظیم قتد به هیدپاسخ نماز 

 ،باشدتشریحی(  و ای)چند گزینهسوال  عنو چندینآزمون شامل  گرا. دشو همافر تقلب نمکاا که

 ،سوال یافتدر ایبر نماز رچقد که شود معلاا قبل از ستا بهتر. شود اربرگز گانهاجد نموآز هر

 یبهتر یبندنماز نشجودا تا شده است گرفتهر نظ در آن لساار و پاسخ از عکسگرفتن ،هیدپاسخ

 .باشد شتهدا

  پاسخ را به صورت یک  یا و کند تایپ را پاسخ کهخواست  نشجودا از انمیتو تشریحی سوالاتدر

 ستا ممکن حتی) نوشته دخو خط با را پاسخ نشجودا دوم، حالت در فایل تصویری ارسال نماید.

 لبتها .میکند لساار ارسال ایبر و گرفته عکس آن از سپس ،(کند سمر نیز را شکلی باشد زملا

 .گرفته شود نظر در نیز فایل اریگذربا و گرفتن عکس ایبر زملا نماز حالت ینا در

 و اصد با) یدئوییو یا صوتی رتصو به را پاسخ سوالات از یکی در خواست نشجودا ازان میتو 

 لفعا فایل لساار نمکاا تشریحی سوالات در ستا کافی رکا ینا ایبر. کند لساار (دشخو تصویر

 .گرفته شود نظر در هاآن حجم دنبو بالا لیلد به ،فایل لساار ایبر زملا نماز ماا شود.

 حالت ینا در. نمود دهستفاا نیز (ربیناو) برخط سکلا اریبرگز سیستم از انمیتو رتنظا ایبر 

 آن و نماید شنرو را دخو موبایل بیندور یا کموب نموآز اریبرگز حین در ستا موظف نشجودا

 فنومیکر ،ینا بر ونفزا. باشند همشاهد قابل کاملا اشبرگه و دشخو که هدد ارقر موقعیتی در را

 اصد ندامیتو دستاا لحا. دشو هشنید دستاا توسط نیز وی ایصد تا باشد شنرو باید نیز نشجودا

 10 هر بر رتنظا انمیتو غشلو یهاسکلا ایبر. کند لکنتر و همشاهد را ننشجویادا تصویر و

 فرمایید توجه. دسپر رستیاد یک به را زیمجا قتاا هر و داد منجاا زیمجا قتاا یک در را نشجودا

 گرفته نظر در باید نیز نشجودا ینترنتا یکند یا قطعی نمکاا نهمچو مشکلاتی روش ینا در که

 .دشو

 نیکیولکترا نموآز متماا از پس روش ینا در. ستا فیدتصا رتصو به شفاهی مصاحبه یگرد روش، 

در  بیندور دنکر لفعا با شفاهی رطو به و هشد بنتخاا ننشجویادا از ادیتعد فیدتصا ربهطو

. دپذیر رتصو نیز استاد رانستیاد توسط ندامیتو رکا ینا .هنددمی توضیح شانپاسخ رابطه با

 شتلا که نشجویانیدا لگرمید باعث و دارد تقلب کاهش روی زیادی ربسیا تاثیر روش ینا معمولا

 .دمیشو ،ندادهکر یبیشتر



 

 

 

 دهستفاا خلاقیت و سیربر و نقد ،تحلیل و تجزیه سطح در مفهومی سوالات از دمیشو توصیه 

 به ندامیتو تنها نشجودا و ستا پایین ربسیا تقلب نمکاا سوالات قبیل ینا مسلما در. دشو

 .کند تکاا دخو ینستههادا

 

الکترونیکی دانشگاه توسط دانشجو یا استاد توسط کمیته تخلف در سامانه آموزش هر گونه تذکر: 

 گیرد.انضباطی دانشگاه مورد بررسی قرار می

 

 پنجمبخش 

 دستيار آموزشی

شود دستیار آموزشی به دانشجو یا دانش آموخته یکی از مقاطع کارشناسی ارشد یا دکتری گفته می

هدف اصلی از همکاری دستیار نماید. که زیر نظر یک عضو هیات علمی در امر تدریس همکاری می

    یاددهی در محیط الکترونیکی است. –ارتقا کیفیت و تسهیل فرایند یادگیری  ،آموزشی

 بایست دارای شرایط زیر باشند:آموزشی می اندستیار

  دانشجو یا فارغ التحصیل حداقل یک مقطع بالاتر 

  ای دانشگاهیهای اخلاق حرفهویژگیاز برخوردار 

 های یادگیری الکترونیکیسواد فناوری اطلاعات و آشنا با سیستم دارای. 

امتیازات علمی و آموزشی  با دکتریمقطع  یا دانش آموختگان : اولویت دستیاری با دانشجویان1 تذکر

 است.   و معدلدر درس یا رشته مربوطه بر اساس ریز نمرات  تربالا

به مدیر گروه مربوطه  را خود دستیاران آموزشی استاد ابتدای نیمسال تحصیلی، : لازم است2تذکر 

های الکترونیکی تایید مدیر گروه اسامی برای ایجاد دسترسی به مرکز آموزش پس از. نماید معرفی

 .   گردد ارائهدانشگاه 

 وظایف دستیاران آموزشی عبارت است از:

 درس یادگیری و تدریس فرایند در مدرس با همکاری 

 اشکال رفع و زنده هایکلاس برگزاری در مدرس با همکاری 



 

 

 

 حاضر دانشجویان تعداد شده، برگزار جلسات )شامل: تعدادمدرس  به مستمر هایگزارش ارائه 

 دیگر( های جانبیفعالیت و شده برگزار هایآزمون نتیجه ها،در کلاس

 الکترونیکی هایآزمون برگزاری در مدرس با همکاری 

 افزاری سخت و افزاری نرم مشکلات رفع در دانشجویان هدایت 

 سامانه در فعال حضور و درسی و یادگیری اشکالات در رفع دانشجویان راهنمایی  

 تحقیقاتی موضوعات انتخاب در دانشجویان هدایت 

 درس تقویماحتمالی در  تغییرات و هابرنامه رسانی اطلاع 

 مربوط استاد نظر زیر آنان به نمره و بازخورد ارائه و دانشجویان تکالیف بازنگری 

 الکترونیکی یادگیری سامانه در هاتمرین حل و مسائل پاسخ درج 

 درس هایپروژه تحویل و هاآزمون تصحیح در مدرس به دادن یاری 

 

ضروری است. دستیار آموزشی  و ارائه درس توسط استاد های برخطحضور استاد در کلاس :1تذکر 

را بدون حضور استاد به منظور حل تمرین و رفع برخط کلاس برگزاری زمان  %20تواند حداکثر می

 اشکال ارائه دهد. 

 جهت بررسی نمرات دانشجویان توسط دستیار آموزشی مشخص و به استاد %15حداکثر  :2 تذکر

 شود. اعلام می

و مدیر  استادتحصیلی توسط دانشجویان،  لازم است عملکرد دستیاران آموزشی در هر نیمسال :3تذکر 

ارزیابی شود. در صورتی که نتایج ارزیابی عملکرد وی مطلوب ارزیابی گردید، همکاری  گروه مربوطه

  یابد.نامبرده ادامه می

 

 به تصویب شورای آموزشی دانشگاه رسیده است. 7/11/1399در تاریخ بخش  پنجاین شیوه نامه در 

 

 

 

 



 

 

 

 های وزارت علوم در مورد آزمون الکترونیکیتوصیه

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 


