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محتوای آموزشی سنجش های (. طراحی 1188سمیرا، صباغا، مریم، قلخانی، فاطمه، خالوندی، فاطمه. )  میرزایی،

. هندسی شیمی ایرانو مشیمی بز برای دانشجویان کارشناسی شیمی؛ سنجش های جرمی و زیست محیطی. شیمی س

 برای چاپ.شده پذیرفته 

امکان برگزاری کلاس درس در خانه با فناوریهای نوین آموزشی بررسی  (.1181. ) محمد، کرکینیخالوندی، فاطمه 

مدیریت  .از روش کیو استفاده)  کارشناسان دیدگاهتان خوزستان از با هدف مقابله با تعطیلات اضطراری مدارس اس

 .89بهار و تابستان  ، هشتم، شماره یکسال . بر آموزش سازمان ها

 معنویت گرایی در محیط کار دانشگاه و اثربخشی رهبری گروههای آموزشی. ( 1186فاطمه؛ زهرا کاشانیها ) خالوندی، 

 .05شماره پیاپی  - 2، شماره 31دوره ، فصلنامه فناوری آموزش ،

آموزشی مدیران متوسطه کشور در زمینه مهارت های فنی،  نیاز سنجی(. 1181. ) امیدشرف الدینی، خالوندی، فاطمه 

 .3181، پاییز 1شماره  ،1دوره  .مطالعات مدیریت و کارآفرینی. ادراکیانسانی و 

یادگیری مشارکتی ) الگوی جیگ ساو( بر پیشرفت تحصیلی و نگرش (. تأثیر 1188) ، مریمنبذر افشافاطمه. خالوندی، 

 23 شماره ،هش در برنامه درسیپژو فصلنامه علمی پژوهشی، دانش آموزان دختر دوره دوم متوسطه به درس عربی

 .. 125 - 113ص ،

تحلیل هزینه های آموزشی مناطق آموزش و (. 1181) نهضت حسینی، فاطمه، وندی،خال محسن؛ فیروزجائی، حاجی تبار

، صفحه 1181پاییز و زمستان  ،1، شماره 1دوره ، آموزشی ریزی برنامه مطالعات دوفصلنامه، پرورش شهر تهران

18-111. 

احی مدل راهبردی مدیریت استعداد در شرکت نفت و گاز پارس (. طر1181خالوندی، فاطمه  و عباس پور، عباس. )

 سال. پژوهشی مدیریت منابع انسانی  در شرکت نفت –فصلنامه علمی بر اساس تجارب بین المللی برتر. 

 .مطالعات بین المللی انرژی موسسه،   21 ششم، شماره

فرایند مدیریت استعداد در شرکت نفت و بهینه سازی  طراحی مدل(. 1181و عباس پور، عباس. )خالوندی، فاطمه 

، 81سال ششم، شماره نوزدهم، بهار . پژوهشی پژوهش های مدیریت عمومی -فصلنامه علمیگاز پارس. 

 .سیستان و بلوچستان دانشگاه

. دانشگاه تخصصی چشم انداز -گاهنامه علمی(. مدیریت از منظر قرآن و روایات. 1181خالوندی، فاطمه. )
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 علامه طباطبایی. دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی.

 -فصلنامه علمی  .داوم اجرایی، ثبات سازمانیجانشین پروری؛ ت(. 1118خالوندی، فاطمه و رضایی، بیژن. )

 ترویجی نظارت و بازرسی ناجا، 

 -فصلنامه علمیشناختی. نویژگیهای شغل با توانمندسازی روا(. رابطه 1116عباس پور، عباس و خالوندی، فاطمه. )

 دانشگاه علامه طباطبایی.ژوهشی روانشناسی و علوم تربیتی. پ
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همایش  دوازدهمین. سواد اطلاعاتی و چابکی سازمانی مدیران مدارس(. 1188) زهرا ،کتابدارخالوندی فاطمه، 

 نی.. پذیرش برای ارایه به صورت سخنرا88 مهر. ملی آموزش. دانشگاه شهید رجایی

. سواد اطلاعاتی مدیران و آمادگی پذیرش تغییر آنان در مدرسه(. 1188) مریم ،اسماعیلیخالوندی فاطمه، 

 نی.. پذیرش برای ارایه به صورت سخنرا88 مهر. همایش ملی آموزش. دانشگاه شهید رجایی دوازدهمین

اسلام و ارزش  ملی همایش چهارمین .معنای زندگی و اشتیاق تحصیلی دانش آموزان(. 1188) . خالوندی، فاطمه

 88 تیررجایی.  . دانشگاه شهید معنای زندگیهای متعالی با تاکید بر 

احصای ضرورت تدوین استانداردهای ملی مهارتهای زبان فارسی بر اساس (.1181. ) ، خالوندی، فاطمهزییا اسماعیلی،

. دانشگاه شهید رجایی. همایش ملی آموزش یازدهمین .برنامه درسی ملی و سند تحول بنیادین آموزش و پرورش

 .81اردیبهشت 

ملی اسلام و ارزش های همایش  سومین .اخلاقی و تأثیر آن بر تعهد سازمانی.رهبری (. 1186خالوندی، فاطمه. ) 

 .86اردیبهشت رجایی. . دانشگاه شهید متعالی با تاکید بر معنای زندگی

رویکردهای نظام تربیت معلم در ایجاد صلاحیت های حرفه ای واکاوی  (.1186)  ، احمد، میرجلیلی.خالوندی، فاطمه

 .86. دانشگاه شهید رجایی. اردیبهشت همایش ملی آموزش دهمین دانشجو معلمان هنرستانی.

اولین . راهنمای توسعه حرفه ای مدیران. طراحی (1186)  .سارا، اسدی چگنی، خالوندی، فاطمهرضا،  ساکی،

 .89ایران. تهران، مدرسه تاریخی دارالفنون. آبان  ،همایش تامین و مدیریت منابع در آموزش و پرورش

نقش فناوری اطلاعات در ارتقا کیفیت آموزش  (.1186. ) سارا، اسدی چگنی محمد،، کرکینیخالوندی، فاطمه، 

مدرسه تاریخی دارالفنون.  ،، ایران. تهراناولین همایش تامین و مدیریت منابع در آموزش و پرورش .عالی
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های طرح 

 پژوهشی 

 

 

 

 

 

 

 .89آبان 

اولین همایش  .فناوری آموزشی،کاهش هزینه ها و افزایش کارآیی(.1186. ) چگنی یاسد، ساراخالوندی، فاطمه، 

 .89ایران. تهران، مدرسه تاریخی دارالفنون. آبان  .تامین و مدیریت منابع در آموزش و پرورش

هشتمین (. تضمین کیفیت در آموزش های فنی و حرفه ای. 1188فاطمه، حاجی تبار فیروزجایی، محسن. )  ،خالوندی

 .88. دانشگاه شهید رجایی. اردیبهشت همایش ملی آموزش

 دومین(. تاثیر فرهنگ ملی بر فرهنگ سازمانی. 1188خالوندی، فاطمه، صالح صدق پور، بهرام؛ بهاری، لهراسب ) 

 88. دانشگاه شهید رجایی.  اردیبهشت همایش اسلام و ارزش های متعالی با تاکید بر فرهنگ

بررسی ریشه های عدم برابری عدالت اجتماعی در ارتقاء و توانمندسازی (. 1188فاطمه، محمدیانی، بیان. )  ی،دخالون

، حوزه مشاور شهردار تهران در امور بانوان و اولین همایش بین المللی زنان و زندگی شهری مدیریتی زنان شهری.

  .88مرکز مطالعات و برنامه ریزی شهر تهران. آذر 

هفتمین (. اجتماع یادگیری حرفه ای اهرمی برای ارتقاء کیفیت آموزشی. 1181خالوندی فاطمه، حاتمیان جمال )

 نی.. پذیرش برای ارایه به صورت سخنرا81. اردیبهشت همایش ملی آموزش. دانشگاه شهید رجایی

کنگره کشوری نگره (. تأثیر فناوری اطلاعات بر فرایندهای یاددهی یادگیری، ارایه در 1181خالوندی فاطمه. )

 ) کسب رتبه پنجم(، دبیرخانه کشوری مدیران آموزشی. سمنان.های نوین در محیط مغزافزاری مدارس 

(.چالش های راهبردی نظام مدیریت توسعه پایدار یکپارچه در منطقه و 1118عباس پور، عباس و خالوندی، فاطمه. )

، یكپارچه و دانایی دومین همایش ملی چشم انداز توسعه پایدار ارائه راهکارهای کلی برون رفت از آنها. 

شرکت نفت و گاز پارس . 8111و  8141محور منطقه ی ویژه ی اقتصادی انرژی پارس در افق های 

 جنوبی. عسلویه. 

(. رویکردی آسیب شناختی به موضوعات پایان نامه 1111عباس پور، عباس، خالوندی، فاطمه و اعلامی، فرنوش. )

توجه به مبانی نظری و تجربی موضوع و نیازهای واقعی نظام آموزشی های کارشناسی ارشد رشته مدیریت آموزشی با 

. دانشگاه علامه طباطبایی دانشکده همایش آسیب شناسی رساله های دکتری در علوم انسانیکشور. 

 روانشناسی و علوم تربیتی. 

 

و اعتماد سازمانی با سلامت سازمانی  یادار تیبررسی رابطه شفاف (1188فریده. )  ،یدیفاطمه، حم ،خالوندی

 .در دست اجرادرون سازمانی طرح  .ییرجا دیشه ریدب تیدر دانشگاه ترب

دانشگاه  ریدب تیترب تیبه مامور یعلم اتیه ینگرش اعضا یبررس (1188. ) فاطمه ،خالوندی ،فریده ی،یدحم

 .در دست اجرادرون سازمانی طرح  .دانشگاه یآن در کارکرد کل ریتاث یابیو ارز

اثربخشی رهبری در محیط کار  بر گراییمعنویتبررسی تأثیر . ( 1186خالوندی، فاطمه؛ زهرا کاشانیها ) 

 درون سازمانی خاتمه یافته.طرح . ) مطالعه موردی دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی( دانشگاه
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( در سطح مدارس (PLC بررسی وضعیت موجود اجتماع یادگیری حرفه ای (. 1181خالوندی، فاطمه. )

. طرح پژوهشی استانی ان و ارایه راهكارهای مناسب برای پیاده سازی آنابتدایی شهرستانهای استان تهر

 خاتمه یافته.

(. بررسی رابطه ویژگیهای شغل با توانمندسازی روانشناختی کارکنان در بانک کشاورزی 1118خالوندی، فاطمه. )

 علامه طباطبایی. . دانشگاه پایان نامه چاپ نشده کارشناسی ارشدشهر تهران.  

استعداد در شرکت نفت و گاز پارس بر اساس تجارب بین (. طراحی مدل راهبردی مدیریت 1181خالوندی، فاطمه. )

 . دانشگاه علامه طباطبایی.رساله دکتری چاپ نشدهالمللی. 

  

موضوعات مورد 

  علاقه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  رهبری و اثربخشی آن در آموزشانواع 

 تیمی، مربیگری، توزیعی، تحولی و ...(رویکردهای نوین در مدیریت آموزشی ( 

 مدیریت منابع انسانی در سازمانهای آموزشی و غیر آموزشی 

 اجتماع یادگیری حرفه ای در مدارس (PLC) 

  (اجتماع یادگیری حرفه ای در دانشگاهFLC) 

 یکردهای توسعه حرفه ای معلمانرو 

  آموزشکارآفرینی و 

 تغییر و تحول سازمانی 

 مدیریت دانش 

 یاددهی یادگیرینوین رویکردهای و  درس پژوهی 

 لتالیفارزیابی کتب درسی جدید ا 

  ،یادگیری، ...(شخصیت، مباحث روانشناسی تربیتی در مدیریت ) شناخت، ادارک 

 

اولویت بندی 

دانشجویان برای 

یی و راهنما

 ایان نامهپ مشاوره

برحسب رشته و 

 تخصص

 

o دیریت آموزشیم 

o برنامه ریزی درسی 

o روانشناسی تربیتی 

o مشاوره 

 

 تجارب حرفه ای

شهریور  تا  16بهمن 

81 

 دانشگاه علامه طباطبایی

 مرکز آموزش های نیمه حضوری و تخصصی آزاد 

ریت آموزشی،  متون خارجه در برنامه ریزی آموزشی و برنامه ریزی آموزش مدرس دروس: متون خارجه در مدی

 ، اصول مدیریت آموزشی، راهنمایی تحصیلی و شغلیضمن خدمت، مدیریت عمومی
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شهریور  81خرداد 

81 
 تا کنون 81مهر 

 دانشكده روانشناسی و علوم تربیتی

ان خارجه پروژه تحقیقاتی )سمینار(، متون زبمدیریت عمومی، مدرس دروس: روابط انسانی در سازمانهای آموزشی، 

 در مدیریت آموزشی، اصول مدیریت آموزشی

 ) استان تهران( 2آموزش ضمن خدمت معلمان آموزش و پرورش بهارستان دوره های مدرس 

نه در مدرسه ویژه مدیران تحصیلی ویژه معلمان ابتدایی، تدوین برنامه عملیاتی سالانه و برنامه سالا ارزشیابیسنجش و 

 ، مهارتهای تدریسبان ساده متوسطه،  اقدام پژوهی به ز

 

  دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی

دوره کارشناسی: اصول و مبانی برنامه ریزی درسی، اصول و فلسفه تعلیم و تربیت، کلیات روش ها و فنون تدریس، 

 روش تحقیق در علوم تربیتی، سازمان و مدیریت.

ریت منابع مدیرفتار و روابط انسانی در سازمان ها، ، دوره کارشناسی ارشد: مدیریت آموزشی، ارزشیابی آموزشی

 ، تجزیه تحلیل و طراحی سیستمانسانی

 

 

 

 مهارت های ویژه

 

 

 

 

 تسلط کامل به زبان انگلیسی )دارای گواهی نامه آیلتس(

  ( Word, PowerPoint, Excel, Access:)شامل officeتسلط به برخی از برنامه های 

 SPSSتسلط به نرم افزار 

 linear planningآشنا به نرم افزار 

 expert choiceآشنا به نرم افزار 

  ت در استفاده از پایگاههای علمی تخصصی مجازیرمها
 

حضور در کارگاه 

 های تخصصی

به زبان  برگزاری کارگاه، How to publish a scientific journal article شرکت در کارگاه آموزشی 

  1111Novemberینگر در دانشگاه شریف. اصلی توسط انتشارات اشپر

نگاه مدیریت به آثار آموزش خصوصی در "زشی ایران با عنوان یریت آمون مدانجمرکت در نشست علمی ش

پروفسور مارک بری رئیس سابق موسسه بین المللی برنامه ریزی آموزش  ، با سخنرانی"سایه آموزش رسمی

 1181بهمن  ،یونسکو و استاد دانشگاه هنگ کنک و همسر ایشان پروفسور اوراکاوو

نگاه به کار تیمی از منظر مدیریت "ایران با عنوان شرکت در نشست علمی انجمن مدیریت آموزشی 

 .1181، با سخنرانی جناب آقای دکتر فتاح ناظم. مرداد "آموزشی

 .1181بهمن . دانشگاه شهید رجایی. کارگاه آموزشی اخلاق حرفه ایشرکت در 

د رجایی. اسفند . دانشگاه شهیدر ایران یونسکو سخنرانی نمایندهبا  پژوهش و فناوری سمینار ملی شرکت در 

1181. 
 

 

عضویت در 

انجمن ها و 

همكاری با سایر 

نهاد ها و سازمان 

 ها

 

 عضو انجمن مدیریت آموزشی ایران

 آموزش و پرورش شهرستانهای استان تهران   اداره کل  عضو  کمیته تخصصی شورای تحقیقات
Reviewer in  Comprehensive Research Journal of Management and Business Studies (CRJMBS) 

 رستانهای استان تهران.نوآوری های آموزشی، اداره کل شه داور ارزیابی مقالات فصلنامه علمی پژوهشی

 فناوری آموزش دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی. داور ارزیابی مقالات فصلنامه علمی پژوهشی

 .طبایی وانشاسی تربیتی دانشگاه علامه طباداور ارزیابی مقالات فصلنامه علمی پژوهشی ر

 .داور ارزیابی مقالات فصلنامه پژوهش های مدیریت و رهبری دانشگاه علامه طباطبایی
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                                     فاطمه خالوندی

 

 تربیت دبیر شهید رجاییدر بخش علوم انسانی. دانشگاه  دانشآموزی خوارزمی جشنوارهداور 

 81-81، همایش داور ارزیابی مقالات موزه علوم و فناوری جمهوری اسلامی ایران

 81-81، فراخوان  1یابی مقالات معلم پژوهنده آموزش و پرورش بهارستان داور ارز

 81-81، آموزش و پرورش شهرستانهای استان تهراناداره کل داور استانی ارزیابی مقالات معلم پژوهنده 

 نتا کنو 1181از سال  ارزیابی مدارس سرآمد اداره کل آموزش و پرورش شهرستانهای استان تهراناستانی  داور 

 81-81ح همیار معلم اداره کل آموزش و پرورش شهرستانهای استان تهران سال طرداور  استانی ارزیابی 

 تا کنون 1181اردیبهشت از داور مقالات همایش بسیجیان فرهنگی. دانشگاه شهید رجایی. 

ان اداره کل آموزش و پرورش شهرستانهای استمنابع انسانی در آموزش و پرورش  داور مقالات همایش بهره وری

 1181فروردین تهران. 

 تا کنون. 1181شت اردیبهاز داور مقالات همایش ملی آموزش دانشگاه شهید رجایی. 

 1188تا  1181 از شهید رجایی دانشگاهدر همایش ملی آموزش علوم تربیتی تخصصی  هکار گرویسه رئهیات 
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 دبیر تربیت دانشگاه نسانیا علوم دانشکده در ایثارگر و شاهد دانشجویان مشاور استاد طرح در برتر استاد

 81 رجایی شهید


